ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE SANTANA DE MANGUEIRA
Gabinete do Prefeito

MENSAGEM

Senhor Presidente e demais membros do Ministério Publico.

O Ministério da Satide tem entre suas prioridades a ga-
rantia de vinculos solidos de trabalho para os profissionais de Satide em todo o pais. Devido
a importancia da Politica Nacional de Atencao Basica, faz-se necessaria a regularizacao dos
vinculos trabalhistas dos Agentes Comunitarios de Saide e dos Agentes de Combate a
Endemias.

Neste diapasao, a Emenda Constitucional N° 51, de 1°
de fevereiro de 2006, veio para instituir a contratacao direta desses profissionais pelo
listado e o processo seletivo publico como forma de contratacao.

De seu turno, a Lei n® 11.350, de outubro de 2006,
estabeleceu o regime juridico e a regulamentacao das atividades desses profissionais.

A Emenda Constitucional N° 63, de 04 de fevereiro de
2006, estabeleceu a necessidade de um piso salarial para ambas as categorias e a respon-
sabilidade da Uniao em oferecer assisténcia a Estados e Municipios.

A Lei N° 12.944,, de junho de 2014, estabeleceu um piso
salarial nacional para esses profissionais.

O tribunal de contas ao analisar o processo de Regula-
rizacao de Vinculo Funcional ACS-ACE EC 51, processo n® 12694/15. apontou a existéncia
de irregularidades no referido processo recomendando a adocao de outras medidas.

Atenciosamente.

) José Inacio Sobrinho
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PROJETO DE LEI MUNICIPAL N°062017

DA NOVA REDACAO A LEI Ne 034/2007.
QUE REGULAMENTA O EXERCICIO DAS ATIVI-
DADES DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E
DE AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS, ADE-
QUANDO-OS A ESTRUTURA MUNICIPAL E DA
OUTRAS PROYIDENCIAS.

Art. 1° - A Lei n® 034/2007 de 29 de junho de 2007,
passa vigorar com a seguinte redacao:

Art. 1" - Esta Lei regulamenta as atividades de agente
comunitdrio de satde e de agente de combate as endemias no ambito do Municipio de
Santana de Mangueira, em consonancia com o disposto na Emenda Constitucional n® 51,

de 14 de fevereiro de 2006.

Art. 2° - Fica inserido no Quadro de Pessoal da Secre-
taria de Saude, no ambito do SUS, o Quadro Suplementar de Agente Comunitario de Saude
e do Agente de Combate as Fndemias, com jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, inclusive em regime de plantao e trabalho aos sibados, domingos e feriados
quando requisitado.

§ 1" - Para atendimento e desenvolvimento das ativida-
des previstas nesta Lei ficam regulamentados 15 (quinze) cargos publicos de Agente Co-
munitdrio de Sadde e 05 (cinco) cargos de Agente de Combate as Endemias.

§ 2° - Os Agentes Comunitarios de Saude e os Agentes
de Combate as Endemias passam a ter direito a piso salarial fixado no valor de R$ 1.014,00
(hum mil e catorze reais), conforme preconizado na Lei Federal n® 12.994/2014, e serao
revistos quando da alteracio do valor do piso nacional pelo Governo Federal.

Art. 3° - A contratacao de Agentes Comunitdrios de Sa-

tide e de Agentes de Combate as Endemias deverd ser precedida de processo seletivo pu-
blico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e complexidade de suas

N



atribuicoes e requisitos especificos para o exercicio das atividades, que atenda aos princi-
pios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Pardgrafo tinico - E vedado o desvio de funcio dos exer-
centes dos cargos descritos no caput deste artigo.

Art. 4 - Os Agentes Comunitérios de Satide e de Agen-
tes de Combate as Endemias submetem-se ao regime juridico estatutario, regulado pela
Lei Complementar Municipal n® 003/2013.

§ 1° - Aos agentes se aplicam as vantagens e beneficios
previstos no Plano de Cargos, Carreiras e Yencimento da Prefeitura Municipal de San-
tana de Mangueira, e ainda:

| - readaptacao funcional;

II - adicional de tempo de servico;

IIT - licencas:

a) Para tratar de interesses particulares;

b) Para desempenho de mandado classista;

c) Para tratar de doenca em pessoa da familia;

d) Para acompanhamento do conjuge ou companheiro
militar.

§ 2° - Os agentes contribuirao para o Regime Geral de
Previdéncia Social.

Art. 5° - O Municipio poderd promover o desligamento
unilateral do Agente Comunitario de Saide ou do Agente de Combate as Endemias, com-
provada a ocorréncia de uma das seguintes hipoteses:

[ - Falta grave, assim entendida:

a) ato de improbidade;

b) incontinéncia de conduta ou mau procedimento;

¢) negociacao habitual por conta propria ou alheia sem
permissao do empregador, e quando constituir ato de concorréncia a empresa para a qual
trabalha o empregado, ou for prejudicial ao servico;

d) condenacao criminal do empregado, passada em jul-
gado, caso nao tenha havido suspensao da execucao da pena;

e) desidia no desempenho das respectivas funcoes;

f) embriaguez habitual ou em servico;

g) violacao de segredo da empresa;

h) ato de indisciplina ou de insubordinacao;

i) abandono de emprego;

j) ato lesivo da honra ou da boa fama praticado no ser-
vico contra qualquer pessoa, ou ofensas fisicas, nas mesmas condicoes, salvo em caso de
legitima defesa, propria ou de outrem;

k) ato lesivo da honra ou da boa fama ou ofensas fisicas
praticadas contra o empregador e superiores hierdrquicos, salvo em caso de legitima de-
fesa, propria ou de outrem;

1) pratica constante de jogos de azar.

II - acumulacao ilegal de cargos, empregos ou funcoes
publicas;

11 - necessidade de reducao de quadro de pessoal, por
excesso de despesa, nos termos da Lei n® 9.801, de 14 de junho de 1999; ou
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IV - insuficiéncia de desempenho, apurada em procedi-
mento no qual se assegurem pelo menos um recurso hierarquico dotado de efeito suspen-
sivo, que serd apreciado em 30 (trinta) dias, e o prévio conhecimento dos padrdes minimos
exigidos para a continuidade da relacao de trabalho, estabelecidos de acordo com as pe-
culiaridades das atividades exercidas.

§ 1° - No caso do Agente Comunitario de Saide, tam-
bém poderd haver o desligamento unilateral na hipétese de deixar de residir na 4rea de
atuacao ou em funcao de apresentacao de declaracao falsa de residéncia.

§ 2° - O procedimento de avaliacao do desempenho a
que se refere o inciso IV deste artigo, com os padrdes minimos para exercicio das ativida-
des tratadas nesta Lei, serd objeto de regulamento.

§ 3° - I vedada aos profissionais, no exercicio das ati-
vidades de Agente Comunitario de Satide e do Agente de Combate as Endemias, a nomeacao
ou designacao, ainda que a titulo precario ou em substituicao, para o exercicio de cargo
em comissao ou funcao de confianca.

§ 4° - Além das hipoteses previstas no caput deste ar-
tigo, ocorrerd a dispensa do Agente Comunitario de Saide e do Agente de Combate as
Endemias:

| - a pedido;

II - pela extincao ou conclusao do programa.

Art. 6° - O Agente Comunitario de Saide tem como
atribuicao o exercicio de atividades de prevencao de doencas e promocio da satide, medi-
ante acoes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em con-
formidade com as diretrizes do SUS e sob supervisao do gestor municipal.

Paragrafo unico - Sao consideradas atividades do
Agente Comunitario de Satde, na sua area de atuacao:

I - Utilizar instrumentos para diagndsticos demografico
e sociocultural da comunidade de sua atuacao;

II - executar atividades de educacao para a saide indi-
vidual e coletiva, registrar, para controle das acoes de saide, nascimentos, 6bitos, doencas
e outros agravos a saude;

III - estimular a participacao da comunidade nas politi-
cas-publicas como estratégia da conquista de qualidade de vida a familia;

[V - participar ou promover acoes que fortalecam os
elos entre o setor de saide e outras politicas piblicas que promovam a qualidade de vida;

V - realizar visitas domiciliares periddicas para moni-
toramento de situacoes de risco a familia;

VI - zelar pela manutencao dos equipamentos e materi-

ais sob sua guarda;
VII - observar as normas de higiene e seguranca do tra-

balho;
VIII - executar outras atribuicoes afins.

Art. 7° - O Agente de Combate as Endemias tem como

atribuicao o exercicio de atividades de vigilancia, prevencao e controle de doencas e pro-
mocao da satde, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisao

do gestor municipal.
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Pardgrafo tnico - Sao consideradas atividades do
Agente de Combate as Endemias, na sua area de atuacao:

[ - Atuar junto a comunidade no combate as endemias,
realizando as acoes de vigilancia, prevencao e controle de doencas executando tarefas de
combate a vetores endémicos, transmissores de doencas que precisam ser notificadas com-
pulsoriamente, monitoradas e erradicadas a fim de evitar possiveis surtos e endemias re-
gionais quanto a proliferacao de insetos, por exemplo, imunizacao de animais domésticos,
prevencao e controle de animais peconhentos, doencas como raiva, dengue viral e febre
amarela, leishmaniose, esquistossomose, entre outras, além de atuar no controle de zoo-
noses.

II - desenvolver atendimento aos individuos e familias
e a populacao em geral, realizando trabalho educativo com relacao a saiude coletiva e a
melhor qualidade de vida;

[ - participar de reunioes e trabalhos de panfletagem
para esclarecimento a populacao e educacao sanitaria, desenvolvendo mutiroes e/ou cam-
panhas educativas;

[V - realizar visitas externas e internas em domicilios,
iméveis e lotes baldios, visando verificar a salubridade do ambiente e promover a destrui-
cao de criadores, tomando acoes de combate a endemias;

V - ter conhecimento basico sobre Esquistossomose,
Doenca de Chagas, Dengue, Leshimaniose Tegumentar e Visceral e Maldria;

VI - dominar conceitos especificos de agente etioldgico,
reservatorio, hospedeiro, modo de transmissao, sintomas, diagndstico, medidas de con-
trole;

VII - ter nocoes basicas de epidemiologia, meio ambi-
ente e saneamento;

VIII - trabalhar com o manuseio de inseticidas no con-
trole de vetores.

XIX - zelar pela manutencao dos equipamentos e mate-
riais sob sua guarda;

X - observar as normas de higiene e seguranca do tra-

balho;
XI - executar outras atribuicoes afins.

Art. 8° - O Municipio disciplinard as atividades de pre-
vencio de doencas, de promocao da satde, de controle e de vigilancia a que se referem os
artigos 6° e 7° e estabelecerd os parametros dos cursos previstos nos incisos Il do art. 9°
e I do art. 10°, observadas as diretrizes curriculares nacionais definidas pelo Conselho

Nacional de Educacao.

Art. 9° - O Agente Comunitdrio de Saude deverd preen-

cher os seguintes requisitos para o exercicio da atividade:
| - residir na area da comunidade em que atuar, desde

a data da publicacao do edital do processo seletivo publico;
I - haver concluido, com aproveitamento, curso intro-

dutério de formacao inicial e continuada; e
[T - haver concluido o ensino fundamental.
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Paragrafo Unico - Compete a Secretaria Municipal da
Satide, responsavel pela execucao dos programas, a definicao da drea geografica a que se
refere o inciso I, observados os parametros estabelecidos pelo Ministério da Satde.

Art. 10 - O Agente de Combate as Endemias deverd pre-
encher os seguintes requisitos para o exercicio da atividade:

[ - haver concluido, com aproveitamento, curso intro-
dutorio de formacao inicial e continuada; e

II - haver concluido o ensino fundamental.

Art. 11 - Fica vedada a contratacao tempordria ou ter-
ceirizada de Agentes Comunitarios de Satide e de Agentes de Combate as Endemias, salvo
na hipotese de combate a surtos endémicos, na forma da lei aplicavel.

Art. 12 - As despesas decorrentes da presente lei cor-
rerao por conta de dotacao orcamentaria propria.

Art. 13 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publi-
cacao, revogadas as disposicoes em contrario.

Santana de Mangueira, 05 de setembro de 2017.

José Inacio Sobrinho
Prefeito Municipal




