ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE SANTANA DE MANGUEIRA
Gabinete da Prefeita

PROJETO DE LEI N°, 1, /2010

INSTITUI A LEI GERAL MUNICIPAL DA
MICROEMPRESA, EMPRESA DE PEQUENO
PORTE E PEQUENOS EMPRESARIOS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. I° - Esta lei regula o tratamento juridico diferenciado,
simplificado e favorecido assegurado ao Micro empreendedor Individual (MEI), as micro-
empresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP) doravante simplesmente denominadas
MEL, ME e EPP, em conformidade com o que dispoe os artigos 146, III, d; 170, IX; e 179
da Constituicao Federal e a Lei Complementar Federal n°. 123, de 2006, criando a LEI
GERAL MUNICIPAL DA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE DE SANTANA
DE MANGUEIRA- PARAIBA.

Paragrafo Unico: Aplicam-se ao MEI todos os beneficios e
prerrogativas previstas nesta lei para as ME e EPP.

Art. 2° - O tratamento diferenciado, simplificado, favorecido
e de incentivo as microempresas, empresas de pequeno porte e ao micro empreendedor
individual incluird, dentre outras acoes dos érgaos e entes da Administracao Municipal:

[ - os incentivos fiscais;

II - a inovacao tecnoldgica e a educacao empreendedora;

III - o associativismo e as regras de inclusao;

IV - o incentivo a geracao de empregos;

V - o incentivo a formalizacao de empreendimentos;

VI - a unicidade e simplificacao do processo de registro e de
legalizacao de empresarios e de pessoas juridicas;

VII - a criacao de banco de dados com informacoes, orienta-
coes e instrumentos a disposicao dos usudrios;

VIII - a simplificacao, racionalizacio e uniformizacao dos
requisitos de seguranca sanitaria, e funcionamento de empresarios e pessoas juridicas,
inclusive, com a definicao das atividades de risco considerado alto;

IX - a preferéncia nas aquisicoes de bens e servicos pelos

orgaos publicos municipais.
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Art. 3¢ - Fica criado o Comité Gestor Municipal das Micro e
Pequenas Empresas, ao qual caberd gerenciar o tratamento diferenciado e favorecido ao
MEL as ME e EPP de que trata esta Lei, competindo a este:

I - Regulamentar mediante Resolucoes a aplicacao e obser-
vancia desta Lei;

II - Gerenciar os subcomités técnicos que atenderao as de-
mandas especificas decorrentes dos capitulos desta Lei;

I - Estabelecer o regimento interno do Comité Gestor Mu-
nicipal, disciplinando as omissoes desta lei;

IV - Fazer pelo menos duas visitas anuais in loco, sendo que,
uma a cada semestre, nas MEI, ME e EPP que forem beneficiadas por essa Lei, com a fi-
nalidade de acompanhar e orientar para um melhor funcionamento e desempenho das
mesmas.

Art. 4° - O Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas
Empresas, de que trata a presente Lei sera constituido por 07 (sete) membros, com di-
reito a voto, representantes dos seguintes orgaos e instituicoes, indicados pelos mesmos:

[ - Secretaria Municipal de Financas;

II - Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento;

IIT - Secretaria Municipal da Saude;

IV - Secretaria Municipal de Administracao;

V - Secretaria Municipal da Educacao;

VI - Representante do Conselho Regional de Contabilidade
no Municipio;

VII - Representante da Camara de Dirigentes Lojistas de San-
tana de Mangueira - CDL.

§ 1° - O Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas Em-
presas serd presidido pelo Secretirio Municipal de Administracao e Financas, que é con-
siderado membro-nato.

§ 2° - O Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas Em-
presas promoverd pelo menos uma conferéncia anual, a realizar-se preferencialmente no
mes de novembro, para a qual serao convocadas as entidades envolvidas no processo de
geracao de emprego, renda e qualificacao profissional.

§ 3° - O Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas Em-
presas terd uma Secretaria.

§ 4° - A Secretaria Executiva mencionada no paragrafo ante-
rior serd exercida por servidores indicados pela Presidéncia do Comité Gestor.

+§ 5° - O Municipio com recursos préprios e/ou em parceria
com outras entidades publicas ou privadas assegurard recursos suficientes para garantir
a estrutura fisica e a de pessoal necessaria a implantacio e ao funcionamento do Comité
Gestor Municipal das Micro e Pequenas Empresas e de sua Secretaria Executiva.

Art. 5° - Os membros do Comité Gestor Municipal das Micro
e Pequenas Empresas serao indicados pelos érgaos ou entidades a que pertencam e no-
meados por Portaria do Chefe do Executivo Municipal.

§ 1° - Cada representante efetivo terd um suplente e manda-

to por um periodo de 02 (dois anos), permitida uma tinica reconducao por i;al Eerl'odo.



§ 2° - Os representantes das Secretarias Municipais, no caso
de serem os proprios titulares das respectivas Pastas, terao seus mandatos coincidentes
com o periodo em que estiverem no exercicio do cargo.

§ 3° - O suplente podera participar das reunioes com direito
a voto, devendo exercé-lo, quando representar a categoria na auséncia do titular efetivo.

§ 4° - As decisoes e deliberacoes do Comité Gestor Municipal
das Micro e Pequenas Empresas serao tomadas sempre pela maioria absoluta de seus
membros.

§ 5° - O mandato dos Conselheiros nao sera remunerado a
qualquer titulo, sendo seus servicos considerados relevantes ao Municipio.

§ 6° - Qualquer membro do Comité Gestor podera ser afas-
tado por iniciativa prépria, por requerimento de qualquer outro membro do Comité e/ou
Orgdo que o indicou, desde que contendo comprovacio e alegacoes embasadas, legal-
mente, assegurando ainda, a ampla defesa do membro em questao.

CAPITULO 11
DO REGISTRO E DA LEGALIZACAO
Secao |
Da inscricao e baixa

Art. 6° - Todos os orgaos piblicos municipais envolvidos no
processo de abertura e fechamento de empresas deverao observar os dispositivos cons-
tantes da Lei Complementar 123/06, na Lei n. 11.598/07 e nas Resolucoes do Comité pa-
ra Gestao da REDESIM. Gestao da Rede Nacional para a Simplificacao do Registro e da
Legalizacao de Empresas e Negdcios

Secao Il
Do alvara

Art. 7° - Fica instituido o Alvard de Funcionamento Proviso-
rio, que permitird o inicio de operacao do estabelecimento apds o ato de registro, exceto
nos casos em que o grau de risco da atividade seja considerado alto.

§ 1° - Para efeitos desta Lei considera-se como atividade de
risco alto aquelas que assim forem definidas pelo Comité Gestor Municipal das Micro e
Pequenas Empresas.

§ 2° - O Alvard de Funcionamento Provisério serd cancelado
se apds a notificacdo da fiscalizacao orientadora nao forem cumpridas as exigéncias e
prazos estabelecidos pelo Comité Gestor Municipal das Micros e Pequenas Empresas.

§ 3° - Os licenciamentos ambientais de impacto local terao

suas respectivas licencas concedidas pelo 6rgao ambiental local, conforme resolucao n®
102 do CONSEMA (Conselho Fstadual do Meio Ambiente).



Secao 111
Da sala do empreendedor

Art. 8° - Com o objetivo de orientar os empreendedores,
simplificando os procedimentos de registro de empresas no municipio, fica criada a Sala
do Empreendedor, com as seguintes atribuicges:

I - Disponibilizar aos interessados as informacoes necessarias
a emissao da inscricao municipal e do alvard de funcionamento, mantendo-as atualizadas
nos meios eletronicos de comunicacao oficial;

IT - Orientacao sobre a emissio da Certidao de Zoneamento
na area do empreendimento;

III - Orientacao acerca dos procedimentos necessarios para a
regularizacao da situacao fiscal e

IV - Orientacao sobre a emissao de certidoes de regularidade
fiscal e tributaria.

§ 1° - Na hipétese de indeferimento de inscricado municipal,
o interessado sera informado a respeito dos fundamentos e serd oferecida orientacao pa-
ra adequacao a exigéncia legal na Sala do Empreendedor.

§ 2° - Para a consecucao dos seus objetivos, na implantacao
da Sala do Empreendedor, a administracdo municipal firmara parceria com outras insti-
tuicoes para oferecer orientacao acerca da abertura, do funcionamento e do encerramen-
to de empresas, incluindo apoio para elaboracao de plano de negécios, pesquisa de mer-
cado, orientacao acerca de crédito, associativismo e programas de apoio oferecidos no
municipio.

CAPITULO 111
DA FISCALIZACAO ORIENTADORA

Art. 9° - A fiscalizacao municipal, nos aspectos de posturas,
do uso do solo, sanitario, ambiental e de seguranca, relativos as microempresas, empre-
sas de pequeno porte e demais contribuintes, devera ter natureza orientadora, quando a
atividade ou situacao, por sua natureza, comportar grau de risco compativel com esse
procedimento.

Art. 10 - Nos moldes do artigo anterior, quando da fiscaliza-
cao municipal, serd observado o critério de dupla visita, para lavratura de auto de in-
fracao, exceto na ocorréncia de reincidéncia, fraude, resisténcia ou embaraco 2 fiscaliza-
cao.

Paragrafo tnico: Considera-se reincidéncia, para fins deste
artigo, a pratica do mesmo ato no periodo de 30 (trinta) dias, contados do ato anterior.
Art. 11. A dupla visita consiste em uma primeira acao, com a finalidade de verificar a
regularidade do estabelecimento e em acao posterior de cardter punitivo quando, verifi-
cada qualquer irregularidade na primeira visita, ndo for efetuada a respectiva regulari-
zacao no prazo determinado.



Art. 12. - Quando na primeira visita for constatada qualquer
irregularidade, sera lavrado um termo de verificacao e orientacao para que o responsa-
vel possa efetuar a regularizacio no prazo de 30 (trinta) dias, sem aplicacao de penalida-
de, com aplicacao de adverténcia sendo lavrado auto de vistoria.

Paragrafo Unico: Qundo o prazo referido neste artigo, nao
for suficiente para a regularizacao necesséria, o interessado deverd formalizar com o or-
gao de fiscalizacao, um termo de ajuste de conduta, onde, justificadamente, assumira o
compromisso de efetuar a regularizacao dentro do cronograma que for fixado no Termo,
sob pena de cancelamento do alvara de funcionamento.

CAPITULO IV
DO REGIME TRIBUTARIO

Secao |

Art. 13 - As ME e EPP optantes pelo Simples Nacional reco-
lherao o Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN com base nesta Lei, em
consonancia com a Lei Complementar Federal n°. 123, de 2006, e regulamentacao pelo
Comité Gestor do Simples Nacional.

Art. 14 - O MEI poderd optar pelo recolhimento do ISSQN
em valor fixo mensal, na forma regulamentada pelo Comité Gestor, conforme previsto
no art. 18-A da Lei Complementar Federal n°. 123, de 2006.

Art. 15 - A retencdo na fonte de ISS das microempresas ou
das empresas de pequeno porte optantes pelo Simples Nacional somente serd permitida
se observado o disposto no art. 3° da Lei Complementar n°. 116, de 31 de julho de 2003,
e devera observar as seguintes normas:

[ - a aliquota aplicavel na retencao na fonte devera ser in-
formada no documento fiscal e corresponderd ao percentual de ISS previsto nos Anexos
III, IV ou V da Lei Complementar n® 123/2006 para a faixa de receita bruta a que a mi-
croempresa ou a empresa de pequeno porte estiver sujeita no més anterior ao da presta-
¢ao;

I - na hipétese de o servico sujeito a retencao ser prestado
no mes de inicio de atividades da microempresa ou empresa de pequeno porte, devera
ser aplicada pelo tomador a aliquota correspondente ao percentual de ISS referente 2
menor aliquota prevista nos Anexos III, IV ou V da Lei Complementar n®. 123/2006;
prestadora dos servicos, efetuarem o recolhimento dessa diferenca no més subseqiiente
ao do inicio de atividade em guia prépria do Municipio;

III - na hipétese de a microempresa ou empresa de pequeno
porte estar sujeita a tributacao do ISS no Simples Nacional por valores fixos mensais,
nao caberd a retencao a que se refere o caput deste paragrafo;

IV - na hipétese de a microempresa ou empresa de pequeno
porte nao informar a aliquota de que tratam os incisos I e II deste paragrafo no docu-
mento fiscal, aplicar-se-d a aliquota correspondente ao percentual de ISS referente 2
maior aliquota prevista nos Anexos III, IV ou V da Lei Complementar n.® 123/2006;
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V - ndo serd eximida a responsabilidade do prestador de
servicos quando a aliquota do ISS informada no documento fiscal for inferior a devida,
hipotese em que o recolhimento dessa diferenca serd realizado em guia propria do Muni-
cipio;

VI - o valor retido, devidamente recolhido, sera definitivo,
e sobre a receita de prestacao de servicos que sofreu a retencao nao haverd incidéncia
de ISS a ser recolhido no Simples Nacional.

ao Il
Dos Beneficios Fiscais

Art. 16 - As ME (Microempresas), MEIs (Microempresas Indi-
viduais) e EPPs ( Empresas de Pequeno Porte), terao os seguintes beneficios fiscais:

[ - reducdo de 50% (cingiienta por cento) no pagamento da
taxa de licenca e fiscalizacao para localizacao, instalacao e funcionamento de microem-
presas e empresas de pequeno porte;

II - ficam reduzidos a 0 (zero) os valores referentes a taxas,
emolumentos e demais custos relativos a abertura, a inscricao, ao registro, ao alvard, a
licenca e ao cadastro do micro empreendedor individual;

III - reducao de 50% (cingiienta por cento) no pagamento do
Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) sobre tnico imével préprio, alugado ou ce-
dido que seja utilizado pela microempresa e empresa de pequeno porte;

IV - reducao da base de calculo do ISS, no percentual de 2%
(dois por cento), para as empresas cuja receita bruta nos dltimos 12 (doze) meses nao
ultrapassar o limite de R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais); e

V - manter o IPTU do imével com o mesmo valor, mesmo se
tornando pessoa juridica.

Art. 17 - As empresas cuja atividade seja escritorios de ser-
vicos contabeis deverao recolher o ISS fixo mensal de R$ 100,00 (cem reais), conforme
dispoe o paragrafo 22-A do artigo 18 da Lei Complementar Federal n°123, de 2006, cor-
rigidos anualmente pelo IGP-M.

Art. 18 - Os beneficios previstos nesta Lei, nao constantes
na Lei Complementar 123/06, aplicam-se somente aos fatos geradores ocorridos apés a
vigéncia desta Lei, desde que a empresa tenha ingressado no regime geral da Microem-

presa e Empresa de Pequeno Porte nos termos da Lei Complementar Federal n®. 123 de
2006.

Art. 19 - Os prazos de validade das notas fiscais de servicos
passam a ser de dois anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, se isso for reque-
rido antes de expirado.

Art. 20 - As ME's e as EPP’s cadastradas com previsao de
prestacao de servicos, e que nao estejam efetivamente exercendo essa atividade, pode-
rao solicitar dispensa de confeccio de taldes de Notas Fiscais de Servico por um prazo de
até 01 (um) ano. 2

A 6



CAPITULO Y
DO AGENTE DE DESENYOLVIMENTO

Art. 21 - Caberd ao Poder Executivo Municipal a designacao
de servidor e drea responsavel em sua estrutura funcional para a efetivacao dos disposi-
tivos previstos na presente lei, observadas as especificidades locais.

§ 1° A funcao de Agente de Desenvolvimento caracteriza-se
pelo exercicio de articulacao das acoes piiblicas para a promocio do desenvolvimento
local e territorial, mediante acoes locais ou comunitirias, individuais ou coletivas, que
visem ao cumprimento das disposicoes e diretrizes contidas nesta Lei Complementar, sob
supervisao do drgao gestor local responsavel pelas politicas de desenvolvimento.

§ 2° - O Agente de Desenvolvimento devera preencher os
seguintes requisitos:

I - residir na drea da comunidade em que atuar;

II - haver concluido, com aproveitamento, curso de qualifi-
cacao basica para a formacao de Agente de Desenvolvimento;

III - haver concluido ou esta cursando ensino de nivel supe-
rior.

§ 3° - Caberd ao Agente de Desenvolvimento buscar junto ao
Ministério do Desenvolvimento, Industria e Comércio Exterior, juntamente com as de-
mais entidades municipalistas e de apoio e representacio empresarial, o suporte para
acoes de capacitacao, estudos e pesquisas, publicacoes, promocao de intercimbio de in-
formacoes e experiéncias.

CAPITULO VI
DA INOVACAO TECNOLOGICA
Secao |
Do apoio a inovacao
Subsecao |
Da Gestao da Inovacao

Art. 22 - O Poder Publico Municipal podera criar a Comissao
Permanente de Tecnologia e Inovacao do Municipio, com a finalidade de promover a dis-
cussao de assuntos relativos a pesquisa e ao desenvolvimento cientifico-tecnoldgico de
interesse do Municipio, o acompanhamento dos programas de tecnologia do Municipio e
a proposicao de acoes na area de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao e vinculadas ao apoio a
microempresas e a empresas de pequeno porte.

Paragrafo Unico: A Comissao referida no caput deste artigo
sera constituida por representantes, titulares e suplentes, de instituicoes cientificas e
tecnologlcas centros de pesquisa tecnoldgica, incubadoras de empresas, parques tecno-
légicos, agéncias de fomento e instituicoes de apoio, associacoes de microempresas e
empresas de pequeno porte e de Secretaria Municipal que o Municipio vier a indicar.
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ao Il
Do fomento as incubadoras, Condominios

Empresariais e empresas de base tecnolégica
Subsecao Il
Do Ambiente de Apoio a Inovacao

Art. 23 - O Poder Piblico Municipal mantera programa de
desenvolvimento empresarial, podendo instituir incubadoras de empresas, com a finali-
dade de desenvolver microempresas e empresas de pequeno porte de vérios setores de
atividade.

§1° - A Prefeitura Municipal serd responsavel pela imple-
mentacao do programa de desenvolvimento empresarial referido no caput deste artigo,
por si ou em parceria com entidades de pesquisa e apoio a microempresas e a empresas
de pequeno porte, 6rgaos governamentais, agéncias de fomento, instituicoes cientificas e
tecnoldgicas, niicleos de inovacao tecnoldgica e instituicoes de apoio.

§ 2° - As acoes vinculadas a operacao de incubadoras serao
executadas em local especificamente destinado para tal fim, ficando a cargo da municipa-
lidade a orientacao relativa a infra-estrutura a ser utilizada.

§ 3° - O prazo maximo de permanéncia no programa é de 2
(dois) anos para que as empresas atinjam suficiente capacitacao técnica, independéncia
economica e comercial, podendo ser prorrogado por prazo nao superior a 2 (dois) anos
mediante avaliacdo técnica. Findo este prazo, as empresas participantes se transferirao
para drea de seu dominio ou que vier a ser destinada pelo Poder Piblico Municipal a o-
cupacao preferencial por empresas egressas de incubadoras do Municipio.

Art. 24 - O Poder Piblico Municipal poderd criar minidistri-
tos industriais, em local a ser estabelecido por lei, e também indicard as condigoes para
convenios e outros instrumentos juridicos especificos, com drgaos da Administracao di-
reta ou indireta, federal ou estadual, bem como com organismos internacionais, institui-
coes de pesquisa, universidades, instituicoes de fomento, investimento ou financiamen-
to, buscando promover a cooperacao entre os agentes envolvidos e destes com empresas
cujas atividades estejam baseadas em conhecimento e inovacao tecnolégica.

Paragrafo Unico - O Poder Piiblico Municipal indicara Secre-
taria Municipal a quem competiri:

[ - zelar pela eficiéncia dos integrantes do Parque Tecnol6gi-
co, mediante acoes que facilitem sua atuacio conjunta e a avaliacao de suas atividades e
funcionamento;

II - fiscalizar o cumprimento de acordos que venham ser ce-
lebrados com o Poder Piblico.

IIl - alienacao dos lotes a serem ocupados, nos termos do
Plano Diretor Municipal.

Art. 25 - O Poder Piblico Municipal apoiard e coordenara
iniciativas de criacao e implementacao de parques tecnoldgicos, inclusive mediante aqui-
sicao ou desapropriacao de area de terreno situada no Municipio para essa finalidade.



§ 1° - Para consecucao dos objetivos de que trata o presente
artigo, o Municipio poderd celebrar instrumentos juridicos apropriados, inclusive convé-
nios e outros instrumentos juridicos especificos, com drgaos da Administracao direta ou
indireta, federal ou estadual, bem como com organismos internacionais, instituicoes de
pesquisa, universidades, instituicoes de fomento, investimento ou financiamento, bus-
cando promover a cooperacao entre os agentes envolvidos e destes com empresas cujas
atividades estejam baseadas em conhecimento e inovacao tecnoldgica.

§ 2° - O Poder Piblico Municipal indicard a Secretaria Muni-
cipal a quem competira:

[ - zelar pela eficiéncia dos integrantes do Parque Tecnoldgi-
co, mediante acoes que facilitem sua atuacao conjunta e a avaliacao de suas atividades e
funcionamento;

II - fiscalizar o cumprimento de acordos que venham ser ce-
lebrados com o Poder Piblico.

CAPITULO VII
DO ACESSO AOS MERCADOS
Secao |

Das aquisicoes piiblicas

Art. 26 - Nas contratacoes piiblicas de bens, servicos e obras
do Municipio, deverd ser concedido tratamento favorecido, diferenciado e simplificado

para as microempresas e empresas de pequeno porte nos termos do disposto na Lei
Complementar Federal n°123, de 2006.

Art. 27 - Para a ampliacao da participacao das microempre-
sas e empresas de pequeno porte nas licitacdes, a Administracao Piblica Municipal pode-
ra:

I - instituir cadastro préprio, de acesso livre, ou adequar os
cadastros existentes, para identificar as microempresas e empresas de pequeno porte
sediadas regionalmente, com as respectivas linhas de fornecimento, de modo a possibili-
tar a notificacao das licitacoes;

II - divulgar as especificacoes dos bens e servicos contrata-
dos de modo a orientar as microempresas e empresas de pequeno porte para que adé-
quem os seus processos produtivos; e

IIT - na definicao do objeto da contratacdo, nao utilizar es-
pecificacoes que restrinjam injustificadamente, a participacao das microempresas e em-
presas de pequeno porte.

Art. 28 - As contratacoes diretas por dispensas de licitacao
com base nos incisos I e Il do artigo 24 da Lei Federal n°. 8.666/93 poderdo ser realiza-
das com microempresas e empresas de pequeno porte sediadas no Municipio.

Art. 29 - Exigir-se-d da microempresa e da empresa de pe-
queno porte, para habilitacdo em quaisquer licitacoes do Municipio para fornecimento de
bens para pronta entrega ou servicos imediatos, apenas o seguinte:




I - ato constitutivo da empresa, devidamente registrado;
II - inscricao no CNPJ, para fins de qualificacao;

Art. 30 - A comprovacao de regularidade fiscal das ME e EPP
somente sera exigida para efeitos de contratacao, e nao como condicao para participacao
na habilitacao.

§ 1° - Havendo alguma restricao na comprovacao da regula-
ridade fiscal, serd assegurado o prazo de 2 (dois) dias tteis, cujo termo inicial corres-
ponderd ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame, prorro-
gaveis por mais dois dias iteis, a pedido do proponente, para a regularizacio da docu-
mentacao, pagamento ou parcelamento do débito, e emissao de eventuais certiddes nega-
tivas ou positivas com efeito de certidao negativa.

§ 2° - Entende-se o termo “declarado vencedor” de que trata
o paragrafo anterior, o momento imediatamente posterior a fase de habilitacao, no caso
da modalidade de pregao, e nos demais casos, no momento posterior ao julsgamento das
propostas, aguardando-se os prazos para regularizacao fiscal para a abertura da fase re-
cursal.

§ 3° - A nao regularizacao da documentacdo, no prazo pre-
visto no § 1°, implicar na preclusao do direito a contratacao, sem prejuizo das sancoes
previstas no art. 81 da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado 3 Admi-
nistracao convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificaco, para a assina-
tura do contrato, ou revogar a licitacao.

§ 4° - O disposto no pardgrafo anterior devera constar no
instrumento convocatorio da licitacao.

Art. 31 - As entidades contratantes deverao nos casos de
contratacoes cujo valor seja superior a R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), exigir dos lici-
tantes, para fornecimento de bens, servicos e obras, a subcontratacio de microempresa
ou de empresa de pequeno porte em percentual minimo de 5% (cinco por cento), sob
pena de desclassificacao.

§ 1° - A exigéncia de que trata o caput deve estar prevista
no instrumento convocatério, especificando-se o percentual minimo do objeto a ser sub-
contratado até o limite de 30% (trinta por cento) do total licitado.

§ 2° - I vedada a exigéncia de subcontratacio de itens de-
terminados ou de empresas especificas.

§ 3° - As microempresas e empresas de pequeno porte a se-
rem subcontratadas deverao estar indicadas e qualificadas nas propostas dos licitantes
com a descricao dos bens e servicos a serem fornecidos e seus respectivos valores.

§ 4° - A empresa contratada compromete-se a substituir a
subcontratada, no prazo méximo de 30 (trinta) dias, na hipétese de extincio da subcon-
tratacao, mantendo o percentual originalmente contratado até a sua execucio total, no-
tificando o 6rgao ou a entidade contratante, sob pena de rescisao, sem prejuizo das san-
coes cabivelis.

§ 5° - A empresa contratada responsabiliza-se pela padroni-
zacao, compatibilidade, gerenciamento centralizado e qualidade da subcontratacao.

§ 6° - Os empenhos e os pagamentos do 6rgio ou da entida-
de da administracio poderdo ser destinados diretamente as microempresas e as empre-
sas de pequeno porte subcontratadas.
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§ 7° - Demonstrada a inviabilidade de nova subcontratacao,
nos termos do § 5° a administracao devera transferir a parcela subcontratada & empresa
contratada, desde que sua execucio ja tenha sido iniciada.

§ 8° - Nao devera ser exigida a subcontratacao quando esta
for invidvel, nao for vantajosa para a administracao publica municipal ou representar
prejuizo ao conjunto ou complexo do objeto a ser contratado

Art. 32 - A exigéncia de subcontratacio nao serd aplicavel
quando o licitante for:

I - microempresa ou empresa de pequeno porte;

II - consércio composto em sua totalidade ou parcialmente

por microempresas e empresas de pequeno porte, respeitado o disposto no artigo 33 da
Lei n° 8.666, de 21/06/1993.

Art. 33 - Nas licitacoes para a aquisicao de bens, produtos e
servicos de natureza divisivel e desde que nao haja prejuizo para o conjunto ou comple-
X0, a administracdo piblica municipal devera reservar cota de até 25% (vinte e cinco
por cento) do objeto para a contratacio de microempresas e empresas de pequeno porte.

§ 1° - O disposto neste artigo nao impede a contratacao das
microempresas ou empresas de pequeno porte na totalidade do objeto, sendo-lhes reser-
vada exclusividade de participacao na disputa de que trata o caput.

§ 2¢ - Aplica-se o disposto no caput sempre que houver, lo-
cal ou regionalmente, o minimo de 3 (trés) fornecedores competitivos enquadrados como
microempresa ou empresa de pequeno porte e que atendam as exigéncias constantes no
instrumento convocatdrio.

§ 3° - Admite-se a divisio da cota reservada em muiltiplas
cotas, objetivando-se a ampliacao da competitividade e observando-se o seguinte:

[ - a soma dos percentuais de cada cota em relacao ao total
do objeto nao podera ultrapassar 25% (vinte e cinco por cento).

§ 4° - Nao havendo vencedor para a cota reservada, esta
poderd ser adjudicada ao vencedor da cota principal, ou, diante de sua recusa, aos lici-
tantes remanescentes, desde que pratiquem o preco do primeiro colocado.

Art. 34 - Nas licitacoes, sera assegurado, como critério de
desempate, preferéncia de contratacao para as microempresas e empresas de pequeno
porte.

§ 1° - Entende-se por empate aquelas situacoes em que as
ofertas apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou
até 10% (dez por cento) superiores ao menor preco.

§ 2° - Na modalidade de pregao, o intervalo percentual esta-
belecido no § 1° serd apurado apés a fase de lances e antes da negociacao e corresponde-
ra a diferenca de até 5% (cinco por cento) superior ao valor da menor proposta ou do
menor lance, caso os licitantes tenham oferecido.

Art. 35 - Para efeito do disposto no artigo anterior, ocor-

rendo o empate, proceder-se-d da seguinte forma: @
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[ - a microempresa ou empresa de pequeno porte melhor
classificada podera apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora
do certame, situacao em que seréd ad]udlcado em seu favor o objeto;

II - nao ocorrendo a contratacao da microempresa ou em-
presa de pequeno porte, na forma do inciso I, serdo convocadas as remanescentes que
porventura se enquadrem na hipétese dos §§ 1° e 2° do art. 34, na ordem classificatéria,
para o exercicio do mesmo direito;

I - no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas
microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabele-
cidos nos 8§ 1° e 2° do art. 34, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique a
que primeiro podera apresentar melhor oferta.

§1°- Na hlpotese da nao-contratacao nos termos previstos
nos incisos I II e III, o contrato sera adjudicado em favor da proposta originalmente
vencedora do certame.

§ 2° - O disposto neste artigo somente se aplicard quando a
melhor oferta inicial nao tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pe-
queno porte.

§ 3° - No caso de pregao, apos o encerramento dos lances, a
microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada sera convocada para a-
presentar nova proposta no prazo maximo de 10 (dez) minutos por item em situacao de
empate, sob pena de preclusao, observado o disposto no inciso III deste artigo.

§ 4° - Nas demais modalidades de licitacao, o prazo para os
licitantes apresentarem nova proposta devera ser estabelecido pelo drgao ou pela enti-
dade licitante e devera estar previsto no instrumento convocatério, sendo vélido para
todos os fins a comunicacao feita na forma que o edital definir.

Art. 36. - Os drgaos e as entidades contratantes deverao rea-
lizar processo licitatorio destinado exclusivamente a partl(:lpacao de microempresas e
empresas de pequeno porte nas contratacoes cujo valor seja de até R$ 80.000,00 (oitenta
mil reais).

Art. 37 - Nao se aplica o disposto nos artigos 29 a 36 quan-
do:

I - os critérios de tratamento diferenciado e simplificado
para as microempresas e empresas de pequeno porte nao forem expressamente previstos
no instrumento convocatorio;

II - nao houver um minimo de 3 (trés) fornecedores compe-
titivos enquadrados como microempresas ou empresas de pequeno porte sediados local
ou regionalmente e capazes de cumprir as exigéncias estabelecidas no instrumento con-
vocatorio;

III - o tratamento diferenciado e simplificado para as micro-
empresas e empresas de pequeno porte nao for vantajoso para a administracao ou repre-
sentar prejuizo ao conjunto ou complexo do objeto a ser contratado;

IV - a licitacao for dispensével ou inexigivel, nos termos dos
artigos 24, incisos III e seguintes, e 25 da Lei n® 8.666, de 21/06/1993.

Art. 38 - O valor licitado por meio do disposto nos artigos
29 a 36 nao poderéd exceder a 25% (vinte e cinco por cento) do total licitado em cada
ano civil. 2
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Art. 39 - Para fins do disposto nesta Lei, o enquadramento
como ME e EPP ocorrera nas condicoes do art. 3° do Estatuto Nacional da Microempresa
e Empresa de Pequeno Porte - Lei Complementar Federal n°® 123/06.

Art. 40 - O municipio proporcionara a capacitacao dos pre-
goeiros, da equipe de apoio e dos membros das comissoes de licitacio da administracao
municipal sobre o que dispoe esta Lei

Art. 41 - A administracdo piblica municipal definird, em
180 dias a contar da data da publicacao desta Lei, meta anual de participacio das micro
e pequenas empresas nas compras do municipio, que nao podera ser inferior a 20% (vin-
te por cento) e implantar controle estatistico para acompanhamento.

Art. 42 - Em licitacoes para aquisicao de produtos para me-
renda escolar, destacadamente aqueles de origem local, a administracao piiblica munici-
pal devera utilizar preferencialmente a modalidade do pregao presencial.

Secao 11

Estimulo ao Mercado Local

Art. 43 - A administracao piblica municipal incentivard a
realizacao de feiras de produtores e artesaos, assim como apoiard missao técnica para
exposicao e venda de produtos locais em outros municipios de grande comercializacao.

CAPITULO VIII
DO ESTIMULO AOQ CREDITO E A CAPITALIZACAQ

Art. 44 - A administracao piblica municipal, para estimulo
ao crédito e a capitalizacio dos empreendedores e das empresas de micro e pequeno
portes, poderd reservar, em seu orcamento anual, percentual a ser utilizado para apoiar
programas de crédito e ou garantias, isolados ou suplementarmente aos programas insti-
tuidos pelo Estado ou pela Unido, de acordo com regulamentacio do Poder Executivo.

Art. 45 - A administracao publica municipal fomentara e a-
poiara a criaco e o funcionamento de linhas de microcrédito operacionalizadas por meio
de instituicoes, tais como cooperativas de crédito, sociedades de crédito ao empreende-
dor e organizacoes da Sociedade Civil de Interesse Piblico (Oscip), dedicadas ao micro-
crédito com atuacao no ambito do municipio ou da regiao.

Art. 46 - A administracao piblica municipal fomentara e a-
poiara a criacao e o funcionamento de estruturas legais focadas na garantia de crédito

com atuacao no ambito do municipio ou da regiao.
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Art. 47 - A administracio piblica municipal fomentars e a-
poiard a instalacao e a manutencao, no municipio, de cooperativas de crédito e outras
instituicoes financeiras, publicas e privadas, que tenham como principal finalidade a rea-
lizacao de operacdes de crédito com microempresas e empresas de pequeno porte.

Art. 48 - A administracdo piblica municipal fica autorizada
a criar Gomité Estratégico de Orientacao ao Crédito, coordenado pelo Poder Executivo
do municipio e constituido por agentes piiblicos, associacoes empresariais, profissionais
liberais, profissionais do mercado financeiro, de capitais e/ou de cooperativas de crédi-
to, com o objetivo de sistematizar as informacoes relacionadas a crédito e financiamento
e disponibilizd-las aos empreendedores e as microempresas e empresas de pequeno porte
do municipio, por meio das secretarias municipais competentes.

§ 1° - Por meio desse comité, a administracao piblica muni-
cipal disponibilizard as informacoes necessérias aos empresrios de micro e pequenas
empresas localizados no municipio a fim de obter linhas de crédito menos onerosas e
com menos burocracia.

A 2° - Também serao divulgadas as linhas de crédito desti-
nadas ao estimulo a inovacao, informando-se todos os requisitos necessérios para o re-
cebimento desse beneficio.

§ 3° - A participacio no comité nao serd remunerada.

CAPITULO IX
DA MEDIACAO E ARBITRAGEM

Art. 49 - O municipio podera celebrar parcerias com entida-
des locais, inclusive com o Poder Judicidrio, objetivando a estimulacio e a utilizacdo dos
institutos de conciliacao prévia, mediacao e arbitragem para solucao de conflitos de in-
teresse das empresas de pequeno porte e microempresas localizadas em seu territorio.

§ 1° - O estimulo a que se refere o caput deste artigo com-
preende campanhas de divulgacao, servicos de esclarecimento e tratamento diferenciado,
simplificado e favorecido no tocante aos custos administrativos e aos honorarios cobra-
dos.

§ 2° - Com base no caput deste artigo, o municipio também
podera formar parceria com Poder Judiciario, a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) e
as universidades, com a finalidade de criar e implantar o setor de conciliacio extrajudi-
cial, bem como postos avancados do mesmo.

CAPITULO X
DO ASSOCIATIVISMO

Art. 50 - O Poder Executivo incentivard microempresas e
empresas de pequeno porte a organizarem-se em cooperativas, na forma das sociedades
previstas no artigo 56 da Lei Complementar Federal n® 123/06, ou outra forma de asso-
ciacao para os fins de desenvolvimento de suas atividades.

Paragrafo inico. O Poder Executivo poderd alocar recursos
para esse fim em seu orcamento.
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Art. 51 - A administracdo piblica municipal devera identifi-
car a vocacao economica do municipio e incentivar o fortalecimento das principais ativi-
dades empresariais relacionadas, por meio de associacoes e cooperativas.

Art. 52 - O Poder Executivo adotard mecanismos de incenti-
vo as cooperativas e associacoes para viabilizar a criacao, a manutencao e o desenvolvi-
mento do sistema associativo e cooperativo no municipio por meio de:

[ - estimulo a inclusao do estudo do cooperativismo e asso-
ciativismo nas escolas do municipio, tendo em vista o fortalecimento da cultura empre-
endedora como forma de organizacao de producao, do consumo e do trabalho;

I - estimulo a forma cooperativa de organizacao social, eco-
nomica e cultural nos diversos ramos de atuacao, com base nos principios gerais do as-
sociativismo e na legislacao vigente;

IIT - estabelecimento de mecanismos de triagem e qualifica-
cao da informalidade para implementacao de associacoes e sociedades cooperativas de
trabalho, tendo em vista a inclusao da populacio do municipio no mercado produtivo,
fomentando alternativas para a geracao de trabalho e renda;

IV - criacao de instrumentos especificos de estimulo a ativi-
dade associativa e cooperativa destinadas & exportacao;

V - apoio aos funcionarios publicos e aos empresarios locais
para organizarem-se em cooperativas de crédito e consumo;

VI - cessao de bens e iméveis do municipio.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 53 - £ concedido parcelamento, em até 30(trinta) parce-
las mensais e sucessivas, dos débitos relativos ao ISSQN e aos demais débitos com o mu-
nicipio, de responsabilidade da microempresa ou empresa de pequeno porte e de seu ti-
tular ou sdcio.

§ 1° - O valor minimo da parcela mensal sera de R$ 50,00
(cinquenta reais).

(=

§ 2° - Esse parcelamento alcanca inclusive débitos inscritos
em divida ativa.

§ 3° - O parcelamento sera requerido na Secretaria Munici-
pal de Administracao e Financas.

§ 4° - A inadimpléncia de 3 (trés) parcelas consecutivas é
causa de rescisao dos efeitos do parcelamento, mediante notificacao.

§ 5° - As parcelas serao atualizadas monetariamente, anual-
mente, com base na variacio acumulada do Indice de Precos ao Consumidor Amplo Es-

pecial (IPCA-E), apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Art. 54 - Fica instituido o Dia Municipal da Micro e Pequena
Empresa e do Desenvolvimento, que sera comemorado em 5 de outubro de cada ano.
Pardgrafo Unico. Nesse dia, sera realizada audiéncia piiblica na Camara dos Vereadores,
amplamente divulgada nos diversos meios de comunicacao da cidade.

= 3
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Art. 55 - A Secretaria Municipal de Administracao e Financas
elaborard cartilha para ampla divulgacao dos beneficios e das vantagens instituidos por
esta Lei, especialmente buscando a formalizacio dos empreendimentos informais.

Art. 56 - A administracao piblica municipal, como forma
de estimular a criacao de novos micros e pequenas empresas no municipio e promover o
seu desenvolvimento, incentivard a criacdo de programas especificos de atracao de novas
empresas de forma direta ou em parceria com outras entidades piblicas ou privadas.

Art. 57 - Toda a concessao ou ampliacao de incentivo ou
beneficio de natureza tributaria da qual decorra renincia de receita devera atender ao
disposto no art. 14 da Lei Complementar 101/2000.

Art. 58 - As despesas decorrentes da presente Lei correrao
por conta das dotacoes constantes do orcamento municipal.

Art. 59 - O Poder Executivo Municipal regulamentara por
Decreto, as disposicoes contidas na presente Lei, no prazo maximo de 180 (cento e oi-
tenta) dias.

Art. 60 - Fsta Lei entrard em vigor na data de sua publica-
¢ao, produzindo efeitos a partir do primeiro dia 1til subseqiiente a sua publicacao.

Art. 61 - Revogam-se as demais disposicoes em contrario.

Gabmete da Prefeita, em 27 de setembro de 2010.

7[ f?/ Tud e
ania Mangu a ztao ndcio

Prefeita Municipal
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ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE SANTANA DE MANGUEIRA
Gabinete do Prefeito

MENSAGEM

Para: Sebastiao Salustiano de Sousa
Presidente da Camara Municipal de Santana de Mangueira.

Senhor Presidente.

Tenho a elevada honra de levar & augusta a-
preciacao desta Casa Legislativa, o Projeto de Lei Municipal que regula o tratamento ju-
ridico diferenciado, simplificado e favorecido assegurado a0 Miero empreendedor Indivi-
dual (MEI), as microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP) doravante sim-
plesmente denominadas MEI, ME e EPP, em conformidade com o que dispoe os artigos
146, 111, d; 170, IX; e 179 da Constituicao Federal e a Lei Complementar Federal n®. 123,
de 2006.

Este diploma é de suma importancia no con-
texto municipal e visa sobretudo, garantir a regularizacio de microempresas com desen-
volvimento do setor em nossa urbe.

Por estas razoes, solicitamos nos termos do
Regimento Interno desta Casa, seja a matéria apreciada em Regime de Urgéncia, a fim de
possibilitar a entrada em vigor imediata das leis em epigrafe, inclusive com convocacio
extraordindria da Camara para tal finalidade.

Santana de Mangueira, 28 de setembro de

ﬁm Ji s L

Prefeita Municipal

2010.
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Edna Quintino de Magalhdes
TESOUREIRA s
GPF 052.902.624-40



